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CONVENIC DE COLARORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
JALISCIENSE T8 _AT MUJERES REPRESENTADOQ EN £87F Ar\'m POR LA CIUDADANA

DRA ZIRIMZ ADRLANA LOYC EERISTAIN EN SU CARACTER DE .’".'"'_S'”}L_'\TL DEL

r

Mmr

S AT e 3T 0 .' LA LICDA. FAULINA RERNARNDEZ DIiZ. SN 3U CARACTE
SECRETAMIA EJECUTIVA DEL MISMQ. A QUIENES EN LO SUCESIVO SE B
DENOMIN/ RPA "EL 'NST‘TUTO” Y POR Lpa OTRA PARTE, EL H AYUNTAMIENTO
CONSTITUZIONAL DE ACATLAN DE JUAREZ, JALISCO, POR CONDUCTO DE LOS T
GERARDC UvVaLDD QCHOCA ALVARADDS, LIC. MARTIN GRAJEDA MONTES v LIC.
RICARDO SONZALEZ CRUZ EN SUS RESPECTIVOS CARACTERES DE PRESIDENTE,
SINDICC ¥ 3ECRETARIO GENERAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO St LES
DENOMINA~RA “EL MUNICIPIO”; =L CUAL SLJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

LS

DECLARACIONES
|- Dec.ara EL INSTITUTO" por conducto de su representante que:

A. Es un Orjanisme Publico Descentraiizado det Poder Ejecutivo del Estade, con personalidad
juridicz y satrimomos propios, encargade de promover, elaborar y ejecutar las politicas
pUblizces de” Tsinde 3 favor de ias mujeres; creado mediante Deacreto 15425 publicadc et dia

29 de diciembre Jal 2001 en el Periddico Oficial "E| Estade de Jaiisco™.

8. Dertro ce sus obiglivos se encuentra el ejecutar una potitica de coordinacién permanente
entre .as epaacencias y entidades de la administracion pablica estatal v municigal, vy
coordinars: cor ics sectores social v privado, para la promocion de ies derechos de las
mujeres; asi como promover, dar seguimiento y evaluar las politicas publicas destinadas a
asegurar iz iguaicad gs oportunidades vy la no discriminacion de las mujeres, ae confarmidad
zon lo 2stehiecide =n las fracciones Ity IV del articuio 7, de la Ley del Institute Jalisciense de

ias Muieres

C. Sus reoresen@nies cuentan con igs facuilades legaies necesarias para suschibir e
presente instruments, de conformudad a lo establecido en ios articutos 17, 2° ultimo parrafc, 3
fraccion Il o7 fraccones |l y XIL 4§ fraccion |, 52 fraccion I de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo gzl cstado de Jalisco vigente, y Primero, Séptimo fraccion | y Octavo, del cecreto

numera 2438540.X13, por el gue s2 expide la Ley Organica de! Poder Ejecutivo v |a Lay

(I

Organica cs iz Siscaiia General del Estade, ambos ordenamientos dsl estado de Jaiisco:
articulcs & raccon XVIL 2 Lacciones { y HIL 13, 13 fracciones XV y XVIIL, v 19 fracciones |
y VI de la ey el instituto Jalisciense de las Mujeres: 18, 17 fracciones ! IX, y XVl 18
fraccion X». del Regiamento Interior del Instituto Jalisciense de las Mujeres. Asimismo, la
Presidenta dita su representacion con 2l acuerdo de designacion del cargo, hecho por el

Ejecuirso del Gobiernc del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enerc de 2015,
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D. SeAals ~omo su gdomicilio convencional para todos los efectos legales que se genven del
nrasetie 1 srumseric e ubicado en iz caile de Miguel Biarco. nimerc 883, 2° pisc. Codigo

DUSIE <4000, Dotz Sentio, Guadaajara. Jaists.
Il.- Declars “EL MUNICIPIO” & traves de sus representantes que:

A. Los Municipios estan investides de personaiidad Juridica y manejan #Hbrements su

patrimonic de conformidad con ia fraccion 1l del Articulo 115 Constitucional.

B. E! murcipic tiore es base de la division territorial y de la organizacion politica y

dministrativa de' Estado de Jalisco, investido de perscnalidad juridica y patrimonio orepios,
Fcan las facultades vy limitaciones estabiecidas en la Constitucidn Politica de los Sstados

¥, Unides Mexicanos, de conformidad con 1o referido en ef primer parrafe dei articuio 73, de la

/ﬁConstitucion Folitica del Estade de Jalisco.

—Lc. Carres;.onde ai Presidente Municipal o & quien haga sus veseas, la aplicacion de las leyes,
reglamentos, decretes. acuerdes y demas disposiciones normativas en el ambito municipal,
asi como & ejercicio de la administracion del municipio, en la forma y términos Gue determinen
las leves, 1e conformidad con o referido en el primer parrafo del articulo 86 de ta Constitucion

Politica de: Estado de Jalisco.

D. El Munizipio libre es un nive! de gobierno, asi como la base de la organizacion politica y
administrauva v de la division territorial dei Estado de Jalisco; tiene perscnalidad juridica y
patrimonic propies: v fas facultades y limitaciones establecidas en la Constitucion Poutica de
ics Estades Uridos Mexicanos, v en |z particular det Estade de Jalisco, de acuerdo al 2° de la

Ley d= Gooierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado.

. Corresconde al Presidente Municipal la funcion ejecutiva del municipio, teniendo como

\

obligacion gjecutar las determinacicnes del Ayuntamiento gue se apeguen a a2 ley, siendo

obligacion del Sindico acatar las ordenes del Ayuntamiento, v representar al Municipic an los
contratos oue celebre v en todo acto en que sea indispensable su intervencion, ajustandose a
tas ordenes e instrucciones que en cada caso reciba det Ayuntamiento; de conformidad con Io
estabiecid: en 'a fraccion | del Articuio 47, asi como la fraccidn [l del articulo 52 de la Ley da

Gobierno - la Administracion Publica Municipal.
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. Sefiala come su domicilio convencional para todos los efectos legales gue se deriven del

m
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Aresents insirur-2mic = wecado en ia finca marcada con el numerc 11, de la calie Porai
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En mérito de los razonamientos v fundamenios juridicos antes expuestds “EL INSTITUTO v
HEL MUNICIPIC™ en adeianie denominados conjuntamente como “LAS PARTES”, acuerdan

guscribir el presente instrumento, de conformidad con las siguienies:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer tas bases de colaboracion a

través de las cuales operara la Instancia Municipal de las Mujeres, en adetante denominado

/_ﬁ‘}_a Instancia”.

—

SEGUNDA. - “EL INSTITUTO” en usc de sus atribuciones se compromete a:

L.- Llevar @ cabr ag accicnes de cagaciacion y ssnsibilizacién dirigida al personal que integre

“La Instancia”.

.- Aportar & personal necesario para gue lleve a cabo las acciones de capacitacion y
sensibilizacion, zsi come apoyar con el material didactico necesario para la ejecucion de las

mismas.

ll.- Qtorgar todu &l a@sesoramiento que sea necesaric para el optimo desempeno de las

funciones de “La Instancia’™
TERCERA.- Por su narte “EL MUNICIPIO” se compromete a:

1.- Designar a l& Coorainacora respensable de ias iapores de “i-a instancia”, coadyuvandu

para que le asisiin una psicologa, una abogada y una trabajadora social,

2.- Destinar un espacio fisico asi zomo todo aquello que sea necesario para su funcionamiento

y que e/ municipic pueda propercionar para “La Instancia”.
3.- Promover y difundir las actividades y programas de “La instancia”.

4.- Instrumentar una politica de gobierno que permita a la mujer incorporarse plenamente al

desarrcllo del Municipio v el Estado.
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5.- Fomentar I3 incorporacion de s perspectiva de genero de la planeacion. desarrollo.

orogramacian v ashoacion gue lleven a cabo las dependencias del Avuntamiento.

6.- Formemar s pamicipacion integral de las dependencias del Ayuntamiento en la realizacion e

implermentscior de as actividades y programas gue se lleven a cabo en beneficio de las

ntHEICES

CUARTA.- "LAS PARTES"” se compromeien a:

1.- Promovar permaneniemente los dereches de ias mujeres, implementando las acciones que

coadyuver. al cumplimiento de las disposicionss establecidas en la Ley Estatal para la
lgualdad enire Mueres y Hombres, Ley de Accesc de las Mujeres a una Vida Libre de

Violencia de! Estado de Jalisco y su Reglamento.

2.- Promover conjuntamente la capacitacion e informacion dirigida 2 mujeres y homeras con

la finalidad de sensibilizar el respeto a los derechos de ambos.

3.- Llevar a3 cabo reuniones con la finalidad de intercambiar experiencias & informacion

relacionad: con iz poacion de mujeres.

4.- For parz de “EL INSTITUTO" = dar seguimienio raspecto de las sactividades reaiizacas

per “La lnstancia’

QUINTA.- <.on =l proposito de eficientar la comunicacion entre las partes durante ta vigencia
del presentz instrumentc y de sus convenios especificos, asi como para el desarroilo del
objeto maie-ia del mismo, “LAS PARTES” convienen la creacion de una Comision de Enlace

y Coordinacion integrada por representantes de cada una de ellas.

Para tal efecto, “EL INSTITUTO” nombra al Coordinador de Oportunidades para las Mujeres
como su representante; y “EL MUNICIPIO” designa a la C. Paula Diaz Alvarez, come Titular

de “La Instancia®.

La responsabiiicad gue se les confiere debera ser asumida, llegado el momento, por quienss

ies sustituy=n en sus funciones.

SEXTA.- La Comision de Enlace y Coordinacion podra iniciar sus actividades al dia siguiente
de iz fechz de suscripcidn Adel convenio. la cual podra reunirse cuantas veces sea necesario
con la linaliiad Jde revisar la ejecucion y avance de los trabajos que se deriven del presente
instrumentic
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SEPTIMA.- E! personal comisionado o subcontratado por cada parte para el cumplimiento del
presente convenic, continuara relacionado laboralmente con quien lo empled; por lo que cada
una de las partes asumira la responsabilidad por este concepto, sin que se considere a la otra

como patron solidario o sustituto.

OCTAVA.- £} presente convenio tendrd una vigencia que inicia a partir del dia ce su
suscripcion, concluyendo el 30 de septiembre de 2018, pudiendo ser prorrogado por periodos

iguales, mediante acuerdo escrito de las partes.

Las prorrogas se consideraran parte integrante de este convenio, pudiendo evaluarse,
adicionarse, modificarse o darse por terminado anticipadamente, a peticion de cualquiera de

las partes mediante notificacion por escrito con 30 dias naturales previos a la conclusion.

NOVENA.- “LAS PARTES” manifiestan que ei presente convenio es producto de ia buena fe,
por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o ejecucion, la resolveran de comun

acuerdo y por escrito.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente documento, lo firman de

conformidad v por duplicado, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 2 de enero 2016.

POR “EL INSTITUTO”

| GOBIERND MUNI 14

' PRESIDE .rm_, i

POR “EL. MUNICIPIO”

MNDICATL:

SiNDICO mrTIIn

T.I GERARDO UVALDO OCHOA ALVAFRADC L.C.P MARTIN GRAJEDA MONTES

SECRETARIO GENERAL

LIC. RICARDO GONZALEZ CRuz COBIiE:: G R
br- nr B :,:i";‘_'ﬁAL

Teis: 3658 3170 3345 6129
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